
 
 

 

 

..........................................................................  
    (nazwa podmiotu przyjmującego na staż uczniowski)  
  

ZAŚWIADCZENIE  

o odbyciu stażu uczniowskiego  

W ramach projektu „Rozwój szkolnictwa zawodowego w Powiecie Polkowickim”, o numerze   
FEDS.08.03-IZ.00-0001/25, realizowanego w ramach Priorytetu nr 8 ,,Fundusze Europejskie dla edukacji na Dolnym Śląsku”, działania  

nr FEDS.08.03 ,,Dostęp do edukacji – ZIT”, programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego Plus. 

  

  

Zaświadcza się, że Pan/Pani  ...................................................................................................................................................   
(imię/imiona i nazwisko)  

 

...........................................  ...........................................  
  (data urodzenia)    (numer PESEL1))  

 
odbył(a) staż uczniowski w zawodzie2)  TECHNIK RACHUNKOWOŚCI 431103 

  

w dniach  ..................................................................................................... w łącznym wymiarze .............................. godzin 

  

 prowadzony przez  

....................................................................................................................................................................................................   

....................................................................................................................................................................................................   

(nazwa i adres podmiotu przyjmującego na staż uczniowski)  

Zaświadczenie wydano na podstawie art. 121a ust. 24 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U.  
z 2019 r. poz. 1148, z późn. zm.).  

  

...............................................................................                           ......................................................................................  
             (miejscowość, data wydania zaświadczenia)                                                      (imię i nazwisko oraz podpis osoby reprezentującej podmiot przyjmujący na 

staż uczniowski)  

  

  

  _____________________________  

1) W przypadku osoby, która nie posiada numeru PESEL, należy wpisać nazwę i numer dokumentu potwierdzającego tożsamość.  
2) Wpisać nazwę i symbol cyfrowy zawodu zgodnie z klasyfikacją zawodów szkolnictwa branżowego stanowiącą załącznik nr 2 do rozporządzenia Ministra 

Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogólnych celów i zadań kształcenia w zawodach szkolnictwa branżowego oraz klasyfikacji 

zawodów szkolnictwa branżowego (Dz. U. poz. 316).  

  



 
Okres odbywania 

stażu 
uczniowskiego 

Stanowisko 
pracy 

Rodzaj realizowanych zadań 

Nabyte umiejętności i kompetencje w ramach 
kwalifikacji wyodrębnionej w zawodzie 

EKA.05. Prowadzenie spraw kadrowo-płacowych  
i gospodarki finansowej jednostek organizacyjnych 

 

od .……..…. 
do ……..….. 

łączna liczba godzin 
 

………..…. 

 

  

 Kształtowanie umiejętności rekrutacji i wyboru 
kandydatów do pracy. 

 Kształtowanie umiejętności sporządzania 
dokumentacji kadrowej i płacowej. 

 Kształtowanie umiejętności rozliczania wynagrodzeń 
i innych świadczeń związanych z pracą. 

 Rozwijanie umiejętności wykorzystania pakietu 
biurowego do prac z zakresu funkcjonowania 
jednostki organizacyjnej. 

 Rozwijanie umiejętności wykorzystania 
specjalistycznego oprogramowania komputerowego 
w zarządzaniu jednostką organizacyjną. 

 Rozwijanie poczucia odpowiedzialności za 
podejmowane działania. 

 Kształtowanie postaw etycznych w środowisku 
pracy. 

 Rozwijanie umiejętności skutecznej komunikacji. 

 Rozwijanie umiejętności pracy w zespole. 

 Kształtowanie umiejętności przestrzegania 
przepisów i zasad bezpieczeństwa i higieny pracy, 
ochrony przeciwpożarowej oraz ochrony 
środowiska. 

Uczeń potrafi: 
 zredagować, sporządzić i upublicznić ogłoszenie rekrutacyjne, 

 analizować dokumenty aplikacyjne kandydatów ubiegających się  
o zatrudnienie, 

 sporządzić dokumenty związane z zatrudnieniem pracownika, 

 sporządzić dokumenty związane z przebiegiem i ustaniem 
zatrudnienia,  

 rozliczyć wynagrodzenia ze stosunku pracy i z tytułu umów 
cywilnoprawnych, 

 prowadzić dokumentację płacową, 

 przestrzegać zasad postępowania z danymi osobowymi i 
dokumentacją pracowniczą, 

 prowadzić rozliczenia podatkowe,  

 prowadzić rozliczenia z Zakładem Ubezpieczeń Społecznych, 

 stosować technologię informacyjną i systemy komputerowe, 

 przestrzegać przepisów i zasad bezpieczeństwa i higieny pracy, 
ochrony przeciwpożarowej oraz ochrony środowiska, 

 ponosić odpowiedzialność prawną za podejmowane działania, 

 przestrzegać zasad dotyczących tajemnicy zawodowej, ochrony 
danych osobowych i ochrony własności intelektualnej, 

 komunikować się w zespole, 

 planować i organizować wykonanie zadania przez zespół, 

 kierować i kontrolować wykonanie zadania przez zespół, 

 stosować formy grzecznościowe w komunikacji pisemnej i ustnej. 

Okres odbywania 
stażu 

uczniowskiego 

Stanowisko 
pracy 

Rodzaj realizowanych zadań 
Nabyte umiejętności i kompetencje w ramach 

kwalifikacji wyodrębnionej w zawodzie 
EKA.07. Prowadzenie rachunkowości 

 

 

 Organizowanie rachunkowości jednostek 
organizacyjnych, 

 Ewidencjonowanie operacji gospodarczych, 

 Przeprowadzanie inwentaryzacji i rozliczanie 
jej wyników, 

 Wycenianie składników aktywów i pasywów, 

 Ustalanie wyniku finansowego, 

 Sporządzanie jednostkowych sprawozdań 
finansowych, 

 Prowadzenie analizy finansowej. 
 

Uczeń potrafi: 

 posługiwać się regułami makro- i mikroekonomii, 

 charakteryzować podmioty gospodarcze, 

 zakładać i prowadzić działalność gospodarczą, 

 przeprowadzać analizę statystyczną, 

 przestrzegać zasad archiwizowania dokumentacji, 

 stosować przepisy dotyczące prowadzenia rachunkowości, 

 klasyfikować aktywa i pasywa, 

 identyfikować kategorie wynikowe, 

 przestrzegać zasad funkcjonowania kont księgowych, 

 prowadzić księgi rachunkowe, 

 sprawdzać i kwalifikować dowody księgowe, 

 sporządzać dokumenty księgowe, 

 ewidencjonować operacje gospodarcze 

 poprawiać błędy księgowe, 

 sporządzać i analizować zestawienia obrotów i sald  

 przeprowadzać i rozliczać inwentaryzację, 

 obliczać i rozliczać różnice inwentaryzacyjne, 

 wyceniać aktywa i pasywa, 

 obliczać i ewidencjonować odpisy amortyzacyjne  

 Rozliczać koszty działalności, 

 kalkulować koszty, 

 ustalać i rozliczać  wynik finansowy, 

 prowadzić sprawozdawczość finansową, 

 przeprowadzać analizę finansową. 
 

  

 

 
         ...............................................................................  

         (imię i nazwisko oraz podpis osoby reprezentującej                 
podmiot przyjmujący na staż uczniowski)  

 
 ____________________________  
3) Wpisać symbol i nazwę kwalifikacji wyodrębnionej w zawodzie, w którym był realizowany staż uczniowski, zgodnie z klasyfikacją zawodów szkolnictwa 

branżowego stanowiącą załącznik nr 2 do rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogólnych celów i zadań 

kształcenia w zawodach szkolnictwa branżowego oraz klasyfikacji zawodów szkolnictwa branżowego.  


