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	FORMATKA
SZKOŁY ODKRYWCÓW TALENTÓW
Należy wypełnić poszczególne pola.
UWAGA! Całość uzupełnionej formatki nie może być dłuższa niż dwie strony.
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	METRYCZKA SZKOŁY/INSTYTUCJI
	

	Województwo:
	dolnośląskie
	

	Powiat:
	Polkowice
	

	Miejscowość:
	Polkowice
	

	Nazwa szkoły/instytucji:
	Zespół Szkół im. Narodów Zjednoczonej Europy w Polkowicach

	Adres:
	ul. Skalników 6, 59-101 Polkowice

	Telefon:
	76 746 51 11

	E-mail:
	zs@zs.polkowice.pl

	Strona www:
	http://zs.polkowice.pl/

	
	
	

	

	Cele podejmowanych działań
	Zespół Szkół im. Narodów Zjednoczonej Europy w Polkowicach jest w trakcie realizacji projektu „Staże zagraniczne przepustką do sukcesu na rynku pracy wg standardów rynku europejskiego” w ramach projektu systemowego ﻿ 
„Staże i praktyki zagraniczne dla osób kształcących się i szkolących zawodowo﻿" w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny Kapitał Ludzki. 

Uczestnikami projektu są uczniowie Technikum w zawodach: technik informatyk, technik ekonomista, technik hotelarstwa. Ich udział polega na odbyciu ośmiotygodniowego stażu w Portsmouth (Wielka Brytania). Uczniowie są w trakcie jego realizacji. 
Głównym celem działań w ramach projektu jest wspieranie uczestników działań szkoleniowych w zdobywaniu i wykorzystywaniu wiedzy, umiejętności 
i kwalifikacji w nowym środowisku zawodowym, aby ułatwiać im dalszy rozwój osobisty. Umożliwienie uczestnikom poznania środowiska zawodowego, organizacji i kultury pracy w innym kraju, zachęcanie do otwartości 
i współpracy, wspieranie zdolności adaptacyjnych oraz uwrażliwienie na różnice mentalne i kulturowe.

	Przykłady systemowych działań na rzecz uczniów zdolnych
	Wyjazd poprzedzony był przygotowaniem językowym, pedagogicznym 
i kulturowym uczestnika.

	Sposoby pracy z uczniem zdolnym, w tym ciekawe metody i formy pracy
	Zajęcia przygotowujące uczniów do wyjazdu prowadzone były w małych grupach – 6 osobowych. 

Ogólnym celem zajęć językowych było dostosowanie poziomu umiejętności posługiwania się językiem angielskim na potrzeby realizacyjne stażu. Uczestnicy poznali specjalistyczne, fachowe słownictwo branżowe, a obok tego będą doskonalili już posiadane umiejętności językowe pozwalające na komunikację 
w życiu codziennym. Przed rozpoczęciem zajęć z języka angielskiego były przeprowadzane ankiety diagnozujące język. Zajęcia były dopasowane indywidualnie dla każdego ucznia do poziomu znajomości języka. Uczestnicy zapoznali się również z koncepcją uczenia się międzykulturowego, efektywnym radzeniem sobie w interakcjach z osobami pochodzącymi z odmiennych kręgów kulturowych, przełamaniem stereotypów, adaptacją oraz radzeniem sobie 
z szokiem kulturowym. 

Celem przygotowania pedagogicznego była integracja grupy, wzajemne poznanie, rozwijanie samoświadomości uczniów, przezwyciężanie trudności wywołanych rozłąką z rodziną, przestrzeganie zasad współżycia społecznego, radzenie sobie w sytuacjach wywołanych trudnościami komunikacji interpersonalnej, określenie roli pracy w życiu człowieka.

	Przykłady indywidualizacji i różnicowania treści, metod, form pracy z uczniem zdolnym
	Przed rozpoczęciem zajęć z przygotowania językowego były przeprowadzane ankiety diagnozujące umiejętności. Zajęcia były dostosowane indywidualnie do potrzeb 
i wiadomości każdego uczestnika.  

	Efekty pracy 

(m.in. osiągnięcia uczniów)
	Dowartościowanie praktycznego wymiaru uczenia się (jakim są staże i praktyki zagraniczne); zwiększenie mobilności młodych osób na europejskim rynku pracy; poprawa wizerunku kształcenia i szkolenia zawodowego oraz zwiększenie szans na zatrudnienie młodzieży﻿.

	Czy szkoła posiada Szkolny System Wspierania Zdolności i Talentów?

(jeśli tak, proszę w kilku zdaniach przedstawić jego zalety)
	Tak, umożliwia on uczniom udział w zajęciach odbywających się poza szkołą,  daje możliwość promowania sukcesów uczniów w szkole i środowisku


	Współpraca z innymi osobami/ instytucjami działającymi na rzecz ucznia zdolnego
	Europejski Fundusz Społeczny


Dyrektor „Szkoły Odkrywców Talentów”, przesyłając materiały, oświadcza, że nie naruszają one praw autorskich osób trzecich oraz wyraża zgodę na zamieszczenie zawartych w nich treści na stronie internetowej Ośrodka Rozwoju Edukacji w formie, która umożliwi ich pobranie oraz utrwalanie użytkownikom strony oraz ich wykorzystywanie w granicach dozwolonego użytku, określonego przepisami ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych

(tekst jednolity Dz.U. z 2006 r. Nr 90, poz. 631 z późn. zm.).

………………..………………………………….

Podpis Dyrekcji i pieczęć szkoły
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Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

